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Las acciones de intervencién del Plan Anual de Asesoria o Asistencia Técnica, deben tener operatividad en cada actividad descrita en la programaciéon mensual. Se entiende Asesoria o
asistencia técnica por Oferta si se desprende del Indicador de Producto del Plan de Desarrollo. Se entiende Asesoria o asistencia técnica por Demanda cuando es solicitada por el usuario del

servicio y puede

Proceso: Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana
Procedimiento Asesoria o Asistencia Técnica

ASESORIA

Tipo de Actividad

Modalidad

OFERTA

INFORMACION BASICA DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

Organismo

Secretaria de Inclusion Social y Familia

Dependencia

GERENCIA DE INFANCIA ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD

Responsable

43207606 - Claudia Areiza CONTRATISTAS 4600011747

Cargo Contrato

Linea estratégica

Nuestra gente

Programa

Unidos por la primera infancia

Objetivo Programa

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas desde la gestacion y hasta los
primeros seis afios de vida, en condiciones de dignidad y afecto.

Indicador Producto

Municipios yo Distrito asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la atencion integral a la primera infancia

Proyecto

Implementacion del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de DesarrolloUnidos por la Vida 2020 -
2023 Antioquia

Acciones para la
intervencion

ASISTENCIA TECNICA O ASESORIA - Asistencia técnica en los componentes y modalidades de atencién
integral a la primera infancia.

Subregion/Municipio

NORTE/GUADALUPE

Poblacién objeto

Docentes padres de familias estudiantes

Fecha programada

Oct 25, 2021

Lugar programado

Parque educativo
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REPORTE DETALLADO DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

enla del usuario

Realizar asesoria técnica en Transito armonioso para presentar elementos técnicos, conceptuales, metodoldgicos y operativos
y contrastarlos con las experiencias propias del territorio y movilizar la apropiacién del protocolo municipal de transito
armonico.

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Objetivo de la A o AT

Socializar la cartilla CAM&NANDO con elementos técnicos, metodoldgicos y operativos para la compresidén y ejecucién del
transito armdnico 2021_ 2022 en el municipio desde la construccidon y apropiacidon operativa del protocolo de transito
armonico municipal.

Productos y resultados esperados

Equipo y entidades con claridades al respecto de los elementos técnicos conceptuales y metodolégicos alrededor del transito
armonico para movilizar la mesa y el protocolo de transito municipal.

Desarrollo de la intervencién planeada

Se inicid la asesoria técnica, con una accion sensible y de conexién con el tema del transito arménico a través de un
ejercicio de evocacién sobre propia experiencia en el primer dia que fueron a la escuela; los participantes expresan
emociones y situaciones diversas que acompafan el recuerdo y pueden reconocer que necesidades puede tener un nifio-
a que transita que retos que asumen las familias y los nifios, en los procesos de cambio y que actores que pueden
acompafar brindando herramientas sensibles y de informacién y acercamiento a las nuevas experiencias de cambio que
se abre para los nifios y nifias del municipio. Se invita a que, a partir de lo generado con el ejercicio, se puedan ir
reconociendo las implicaciones que tiene para el desarrollo de los nifios y nifias acompafar los transitos de manera
efectiva y afectiva.

Continuando se genera una conversacion alrededor de los transitos como experiencias de cambio que se presentan
durante todo el continuo vital, que abren camino al crecimiento y la transformacion, el transito entendido como evolucién
nos permite entender la vida misma como un conjunto de transiciones que se van articulando una a otra y que tiene
injerencia entre ellas. En este sentido cobra mucha importancia acompafiar estos transitos para que los nifios potencien
en esta nueva experiencia sus oportunidades para aprender y desarrollarse. Es asi como se construyen reflexiones y
aportes en torno a las transiciones primarias e intermedias para finalmente hacer énfasis en las transiciones en el entorno
educativo para generar oportunidades que permitan las transiciones educativas completas.

A partir de este momento de la asesoria, se hace foco en las transiciones en el marco de la RIA departamental, donde se
contemplan dos atenciones priorizadas para este proceso:
. Transicion efectiva y arménica de nifios y nifias hacia la escuela articulando los niveles de educacion inicial
preescolar y primaria.
e Creacion y sostenibilidad de redes de maestros como oportunidad para intercambio de saberes y experiencias y
que soporten la articulacion educativa promoviendo la participacion de las instituciones publicas y privadas en la
articulacién con profesionales de primera infancia.

En relacién es estos 2 aspectos surgen en las palabras de los asistentes las siguientes apreciaciones:
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. Desde las reflexiones de los maestros de transicién y primero, hay inquietudes por como generar experiencias
particulares en las metodologias multigrado de escuela nueva, expresan los retos y matices de las transiciones en
estos contextos pedagdgicos y expresan que desde las interacciones generadas con las maestras y maestros de
educacion inicial han comprendido, aprendido y fortalecido su practica de aula para generar experiencias que
potencien la curiosidad y el trabajo colaborativo y propiciar situaciones de aprendizaje compartida entre los
diferentes grados.

En relacién al transito y la articulaciéon de las diferentes entidades territoriales para acompafiar este proceso, se
hace visible la necesidad de generar acciones conjuntas entre salud, y educacién, porque al llegar a la escuela,
es importante revisar que los nifios y las nifias tengan esquema de vacunacion completo , ya que, dependiendo de
la edad, es muy posible que tengan pendiente la aplicacion de 3ras dosis de algunos bioldgicos y que de no
aplicarse, no es posible que el nifio o nifia alcancen la inmunidad necesaria para prevenir o mitigar el impacto de la
enfermedad. (La vacunaciéon es un programa denominado “sin barreras” lo que significa que no depende del
estado de afiliacion de la familia o el nifio). En el caso de la poblacion migrante no regularizada, es necesario
orientar a las familias al sistema de salud y alli determinan cuales de los bioldgicos del esquema nacional, se
pueden aplicar. Es importante que las acciones instiucionales de las escuelas y colegios del municipio amplien su
perpsectiva de atencion integral y se generen articulaciones municipales desde diferentes instancias para respoder
con oportunidad y calidad a las necesidades de estudiantes NNA

o El municipio expresa que es fundamental fortalecer la alianza familia y escuela para impulsar transiciones
armonicas y trayectorias educativas completas; expresan que a medida que el nifio crece los padres se tornan
menos interesados por participar de manera activa en los procesos de los estudiantes y esto puede incidir en los
indices de desercion escolar o desinterés por el aprendizaje. Es importante acompadnar a las familias en la
adaptacién a las nuevas rutinas y experiencias que se generan cuando los nifios transitan al sistema de
educacion regular.

Luego se hizo una exploracion por los diferentes aspectos de la Ruta de transicion educativa, donde se abordd la
herramienta de protocolo municipal en el cual se realizan las articulaciones con otras entidades y escenarios para
garantizar las transiciones en el Municipio desde 3 aspectos:

La articulacion administrativa: consiste en la articulacion entre los actores del sector educativo, ICBF y entidades
administradoras del servicio para hacer andlisis de la oferta y la demanda de la cobertura, asignacién de cupos por
establecimientos educativos y seguimiento a la matricula efectiva.

La articulacion pedagdgica: consiste en generar las siguientes acciones: Consolidacion de la mesa de transito arménico,
red de maestros y maestras de educacion inicial, informe pedagdgico, pasantias de las familias y nifias y nifios de
educacion inicial al establecimiento educativo festivales de entrega pedagdgica

Articulacion con familias: Donde se contemplan acciones para informar y acompafiar a las familias a comprender el
sentido del proceso desde la garantia del derecho a la educacion y las posibilidades del desarrollo que como nucleo
primario fomentan.

Se hace énfasis en las gestiones de orden municipal que favorecen este proceso, especificamente en el protocolo
municipal y la mesa de transito los cuales permiten crear una ruta para establecer estrategias de articulaciéon en los
procesos administrativos, operativos y técnicos pedagdgicos para la transicion de los nifios y nifias de los programas de
atencién en Educacion Inicial al grado de transiciéon. Esto implica revisar el proceso con una perspectiva multidimensional
donde cada secretaria se piense como puede aportar para crear mejores transiciones para los nifios y nifias de primera
infancia.

Se continua con la socializacién de algunas de las estrategias pedagdgicas contenidas en el cartilla de CAM & Nando ,
donde se aprovecho su contenido para resaltar la importancia de los diferentes lenguajes con los que se relaciona los
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nifos y nifas para comprender e interactuar con el mundo, de ahi la diversidad de experiencias que se comparten para
dinamizar cada una de los aspectos que emergen durante las transiciones.

Los participantes de la asesoria comparten su experiencia alrededor de las acciones que ya han desarrollado en el
territorio; para comprender el transito como posibilidad de cambio y evolucion. Es asi como en el municipio se ha
trabajado con familias, docentes de primera infancia y de grado de transicién y secretaria de educacion, sin embargo, bajo
el panorama actual se logran identificar algunos retos y avances como municipio.

la red de mestros y maestras esta activa genera acciones de manera articulada para crear experiencias pedagoégicas
significativas que acompanen los transitos de nifios y nifias; en afios anteriores han ganado reconconocimiento por sus
buenas practicas y ha sido un proceso que se cualifica y responde con perspectiva territorial. hay voluntad por parte de los
colegios en compartir conocimientos y estrategias que apunten a la innovacion pedagogica.

Se visualizan articulaciones con salud y cultura operadores de educacion inicial, comisaria de familia para impulsar la
estrategia de CAM&NANDO en el municipio desde una accidon de movilizacidn social para visibilizar y reconocer las
conquistas de nifos y nifias en primera infancia y darles un lugra visible a nivel del municipio desde un escenario de
participacion y articulacion territorial

Para cerrar se hace un resumen de los elementos relevantes emergentes en la asesoria, los asistentes expresan en una
palabra lo que significd el encuentro con este eje tematico que impulsa la gestién publica en el municipio en la garantia de
los derechos de nifios y nifias de primera infancia.

Se comparte listado de asistencia y encuesta de opinion.

Visibilizan la importancia del protocolo municipal ya que este instrumento articula de manera integrada las
acciones y pone en la misma mesa de trabajo a todos los actores territoriales.
. Es fundamental fortalecer los procesos de articulacion entre todos los actores que intervienen el proceso de
transito armonico, para asi generar una estructura municipal que ayude a garantizar el derecho a la educacion.
e Los rectores y docentes participantes de la asesoria manifiesta la disposicion de generar una articulacion tente en la
I6égica generar un proceso de aprendizaje colaborativo a fin de potenciar cada una de las acciones pedagdgicas que
se han descrito en la cartilla de CAM&NANDO.

COMPROMISOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

y p! i Fecha estimada Responsable Evidencia de cumplimiento
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NOMBRE(S) Y CARGO(S) DE LA(S) PERSONA(S) QUE REPORTA(N) EL INFORME

Vo. Bo. Jefe de la d dencia al informe

FO-M4-P3-019 “Encuesta de opinion del usuario de Asesoria o Asistencia Técnica”

FO-M4-P3-033 “Listado de asistencia FIPC



